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@ ALTERNANCE
AVEC LE CAP
:'@‘ Le métier, les objectifs de la formation et les compétences visées
Ce CAP forme a l'intervention sur un Le peintre automobile peut travailler chez
élément automobile, a la réparation, a la les artisans garagistes, dans une entreprise
préparation et a I'application des de tblerie, dans un atelier de parc
peintures. Pour réparer, I'éléve doit automobile, chez un carrossier
apprendre les méthodes de réparation, de constructeur.

remise en conformité, de contrdle qualité
de son intervention.

Pour préparer et appliquer des peintures,
I'éleéves doit étre capable de réaliser la
préparation des fonds et des surfaces,
appliquer les différents types de peinture,
controbler la conformité d'une application.
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PSH - Personnes en Situation de Handicap
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Ef Contenus
ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS Les abrasifs,
Analyse fonctionnelle et structurelle : Les protections contre les risques de corrosion,
Analyse fonctionnelle et structurelle, Le marouflage.
Lecture de la représentation d’un élément et/ou d’'un  Les fonctions de I'activité de service :
mécanisme. Communication, Organisation de la réparation -
Les véhicules et leurs énergies : Collision, Qualité,
Classification — Ensemble Mécaniques, Prévention des risques professionnels et tri sélectif des
Les circuits électriques, éclairage, signalisation, déchets.
Les circuits hydrauliques, lubrification, refroidissement,
freinage,

Les pneumatiques.

Les activités de peinture:

Les matériaux, les assemblages,

Les produits de recouvrement - de finition,
Les techniques d’application, les matériels et
équipements,

@ Tarif
lm\ Public concerné Nous consulter
Etre 4gé de 16 a 29 ans au début du
contrat d'apprentissage Z} Financements
M Prérequis OPCO, individuel payant

Titulaire d'une certification de niveau 3
Savoir lire, écrire et compter

Condition physique adaptée ° .
Lieu
p Modalités d’acces ;ﬁzeilzﬁ\észry
Test écrit et entretien de motivation 59150 Wattrelos
8 Délai d’accés a la formation vj Intervenants
Nous consulter. Equipe Pédagogique

du GRETA LILLE METROPOLE
% Méthodes et modalités d’évaluation

N
Contréle en cours de formation i Durée de la formation
1an
@ Personne en situation de handicap Durée en centre: 420 h

Durée en entreprise : 1287 h
Nos référents handicap sont a votre écoute pour

I'analyse de vos besoins spécifiques et I'adaptation
de votre formation.

a
=] Modalité de formation

Présentiel

Pour + d’infos

Retrouvez I'ensemble de nos dates de sessions et de réunions d’information collectives sur : ﬂ g m

C@ Contactez-nous

Christelle Petit Manon Mostowyj
GRETA Lille Métropole Conseillere en Formation Continue Assistante de Formation

@ greta.lille-métropolel@ac- @ cristelle.petit@ac-lille.fr @ Manon.mostowyj@ac-lille.fr
lille.fr

0320746710 . 0320746710 & 0659156563



